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MEDEDELINGEN
VENUS VOORBIJ - VWI symposium op 6 hovember 2010 in Wageningen.

Avontuurlijk en humoristisch ingesteld? Natuurlijk wil je dan het VWI symposium “Venus voorbij” niet
missen. Kom dus op zaterdag 6 november naar Wageningen.

Aansluitend op het VWI jaarthema “Humor en Visie” willen we je verrassen met een actuele en
humoristische spreekster tijdens het ochtendprogramma. ’s Middags kun je deelnemen aan diverse
workshops, die prikkelen om op onorthodoxe wijze aan de slag te gaan met hedendaagse thema’s op
het gebied van carriére en persoonlijke ontwikkeling.

Daarnaast is het symposium dé gelegenheid om te netwerken met studiegenoten en andere vrouwen
met een Wageningse achtergrond. Houd dus zaterdag 6 november vrij in je agenda! De invulling volgt
zo spoedig mogelijk.

Heb jij een idee voor een workshop, of wil je zelf een workshop verzorgen, laat het dan weten aan
Marian van Deurzen (m.vandeurzen®@chello.nl) of Marjo Vervoorn (marjo_vervoorn@hotmail.com).

Enthousiaste groeten,

De symposiumcommissie 2010:
Debora Sijtsema, Karin Vennegoor, Marian van Deurzen, Marjo Vervoorn, Maya Lachmansingh, Toos van
Oers en Vivian van Oosten.

EEN JAAR NAAR BANGLADESH
Vanaf begin juli gaat Catharien Terwisscha van Scheltinga vanuit haar werk bij Alterra voor een jaar
naar Bangladesh. Zij blijft bereikbaar via Catharien.Terwisscha@wur.nl

OPROEP REUNIE

Op 2 oktober 2010 organiseren wij een 27e-jaars terugkomdag voor alle T3-ers van de "lichting 1983".
Als je belangstelling hebt, mail dan naar: lia.jennissen@telfort.nl of emhenderkan@gmail.com.

Lia Jennissen en Gerrie van Coeverden (T30-ers uit 1983).

MENTORINGDAG 25 JUNI 2010

Op vrijdag 25 juni 2010 organiseert het Landelijk Netwerk £ F i

Vrouwelijke Hoogleraren (LNVH) een dag over mentoring in het

Centraal Museum te Utrecht, bestemd voor beleidsmedewerkers :

op het gebied van vrouwenemancipatie binnen de academische

wereld, HRM-functionarissen en vrouwelijke wetenschappers VROUWELIKE HOOGLERAREN
vanaf postdoc niveau.

De dag is bedoeld om te informeren over mentoring in de academische wereld en om de wensen en
behoeften van vrouwelijke wetenschappers op dit gebied te peilen. Mogelijk kunnen hieruit
aanbevelingen worden gedestilleerd/opgesteld.

Vanaf 10 uur is er een centraal gedeelte (in het Engels) met een keynote speech van Jennifer de Vries
(University of Western Australia), expert op het gebied van mentoring binnen en buiten de
academische wereld, gevolgd door een debat met alle aanwezigen. Moderator is Margot Edens,
opleidingsadviseur aan de Rijksuniversiteit Groningen.

Na de lunch vinden twee verschillende workshops plaats (Zichtbaarheid & Netwerken en Vaststellen
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Ambities & Behoeften), interviewt Marieke van den Brink vrouwelijke rolmodellen (o0.a. Franciska de
Jong/UT, Petra de Weerd-Nederhof/UT en Agneta Fischer/UvA) en kunnen aanwezigen speeddaten
met vrouwelijke hoogleraren en met Jennifer de Vries (E). In principe is het middagprogramma in het
Nederlands. Bij voldoende belangstelling kan Engels gesproken worden. Heeft dat uw voorkeur, meldt
u dat dan via mentoringdag@lnvh.nl .

Er is ruim tijd om te netwerken en u kunt deelnemen aan een rondleiding van 30 min. in het
Nederlands of Engels langs de highlights van het Centraal Museum.

Bekijk het volledige programma en meld u aan via http://www.lnvh.nl/site/Mentoringdag/Aanmelden

COLUMN

lEdri.'-Wageningen
- g wa

Ede-Wageningen

Elke universiteitsstad in Nederland heeft een station, zo dacht ik als aankomend student. Bij het horen
van de naam Ede-Wageningen ging er dan ook geen enkel belletje rinkelen. Ik vermoedde hooguit dat
de Edenaren wilden meeprofiteren van de naam en faam van Wageningen.

Eenmaal studerend merkte ik al snel dat Ede-Wageningen midden in de gemeente Ede lag, en dat het
enige station van Wageningen het busstation was. Buschauffeurs en treinmachinisten bleken bovendien
weinig geinteresseerd in de aansluiting van het ene vervoersmiddel op het andere. Het station van
mijn universiteitsstad, wat een tegenvaller.

Jaren later hoorde ik het verhaal achter deze curiositeit. Aan het begin van de twintigste eeuw waren
de boeren in de regio niet zo gecharmeerd van stoomlocomotieven. Ze zagen deze zwarte
vuurspuwende monsters als teken van de verfoeilijke vooruitgang. Daarom weigerden ze hun land te
verkopen voor de aanleg van spoorrails.

Moest ik hier boos om worden? Omdat die koppige boeren vasthielden aan paard en wagen, moest ik
met trein én bus? Of moest ik juist glimlachen om dit bizarre verhaal, dat laat zien dat sommige
beslissingen langer doorwerken dan je vooraf kunt bedenken?

Ik was die boeren lange tijd vergeten, maar ineens kwam dit verhaal weer bovendrijven. En dit keer
ging het over mezelf. Ik ben wel enthousiast gebruiker van mobiele telefoon en computer, heb een
profiel op LinkedIn en mail me suf, maar hoe sta ik tegenover de laatste digitale noviteiten? Wat weet
ik van blueray, Twitter en VDSL?

Denk ik hierover na, dan bekruipt me de angst dat ik word als die boeren. Houd ik vast aan digitale
paard en wagen, terwijl de allernieuwste high tech stoomlocomotief de wereld verovert?

Het verschil: ik sta alleen mezelf in de weg, want ik heb geen virtueel land te koop, realiseer ik me
terwijl de bus Ede-Wageningen nadert.

Annemarie Barbier
www.bergamot.nl

Bergamot
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Heb je ook zo’n vlotte pen en vind je het leuk om een column te schrijven? Stuur die dan in, max.
350 woorden




AGENDA VWI

Vrijdag
4 juni

Deelnetwerk
platteland

Zaterdag
12 juni

Landelijk

Zaterdag
19 juni

Wandelgroep

Emotionele betrokkenheid bij het Landschap

Jettie van den Houdten Vivian Siebering, wandelende teamcoaches.

Om het als bestaand landschap te redden in de strijd om de ruimte is het zinvol het
landschap te benaderen als unieke waarde die een emotie losmaakt bij het publiek.
Kennis van het landschap is daarvoor zeker niet voldoende. Betrokkenheid is
belangrijker. Tijdens deze wandeling krijgen we antwoord op de volgende vragen:
Welke rol speelt emotionele betrokkenheid met het landschap in jouw werk? Heb je oog
voor de emotionele betrokkenheid van de ander die misschien wel heel anders is dan
die van jou? We gaan wandelen en met verrassende werkvormen aan de slag.
Vrijdagmorgen 4 juni, Wageningen.

Opgeven bij Keete.voerman@keeco.nl

Kosten € 25,- inclusief koffie/thee en gebak

Kom je ook netwerken met netwerken op 12 juni in Deventer?

Landelijke VWI activiteit op zaterdag 12 juni, 12.00 - 18.00 uur in Deventer:
Netwerken met netwerken: excursie De Ossenwaarden

Doe je ook mee met deze landelijke activiteit? Maak kennis met het vrouwennetwerk
HOM (Professioneel netwerk voor vrouwen in Hoger OverheidsManagement) en ons
deelnetwerk Zwolle-Deventer.

Programma:

12.00 uur Lunch in ‘t Volkshuis in het historische centrum van Deventer.

14.00 uur Excursie door het oudste park van Nederland en Natuurgebied De
Ossenwaarden onder leiding van Tom Dekker van het IVN.

16.00u Afsluitend drankje in het IJsselhotel op het terras aan de IJssel met uitzicht
op Deventer.

Kosten: Eigen bijdrage voor de lunch en consumpties zal max. 10 Euro zijn.
Opgeven uiterlijk op 4 juni bij het VWI bestuurslid Janny van Gijssel
(penningmeester@vwi-netwerk.nl).

Info: Voor meer info zie http://www.vwi-netwerk.nl/12-juni-ossewaarden

WANDELGROEP VWI

Elke derde zaterdag van de maand is er een VWI wandeling van zo’n 15-20 km in een
mooie omgeving. Wil je weten waar deze maand wordt gewandeld en/of meelopen?
Neem contact op met Marianne Lensink. [mariannelensink@chello.nl]. Zie ook:
http://www.vwi-netwerk.nl/19-juni-vwi-wandeling




Woensdag
23 juni

Pergola systemen

Jeanne van Poppel en Willy Hoedjes

Op woensdag 23 juni organiseert het deelnetwerk een themabijeenkomst bij Klaas
Nijhof van de Nieuwe Ronde te Wageningen met bezoek en uitleg over
pergolasystemen. Een pergolatuin is een vorm van CSA (Community Supported
Agriculture) waarbij consumenten vooraf betalen voor het recht op de oogst van de
tuin, waardoor tevens de tuinder een gegarandeerd inkomen heeft. Bij de Nieuwe
Ronde kunnen de abonnees elke dag hun maaltje groente komen oogsten. Zie ook

Deelnetwerk
Platteland

Zaterdag
6 november

Landelijk

www.denieuweronde.nl.
Tijd: 17.00 - 21.00 uur.
Kosten: € 15,- Inclusief maaltijd van Vreemde Streken.

Opgeven bij Willy Hoedjes, Willy Hoedjes info@boerderijanders.nl, en bij Jeanne van

Poppel, poppelplanne@hetnet.nl

VWI - symposium ‘Venus voorbij’, om alvast te noteren (zie boven)

AGENDA KLV
WAGENINGEN ALUMNI NETWORK / KLV PROFESSIONAL MATCH

Zie: http://www.klv.nl/nl/Activiteiten/Pages/Allesweergeven.aspx

08-06-2010

09-06-2010

12-06-2010

14-06-2010

14-06-2010

17-06-2010

21-06-2010

23-06-2010

25-06-2010

28-06-2010

29-06-2010

KLV - Algemene Ledenvergadering

KLV Professional Match - Training - Effectief communiceren
VWI - Excursie - De Ossenwaarden

Young KLV - Loopbaancafé Starters

KLV Professional Match - Training - Begrijpelijk schrijven

KLV en WBS - Businesscafé

KLV Professional Match - Workshop - Jobmarketing en LinkedIn
KLV Professional Match - Training - Effectief communiceren
KLV Professional Match - Training - Sollicitatietraining

KLV Professional Match - Training - Begrijpelijk schrijven

Young KLV - International Career Café (Engels)

AGENDA WAGENINGEN BUSINESS SCHOOL

Voor meer info en aanmelding: http://www.wbs.wur.nl/NL/ onder Cursussen en Opleidingen

6 - 11 juni Food Law Academy
A postgraduate course in food regulatory affairs.
9 en 10 juni Interreg

23 en 24 juni

In de training leert u om een goed INTERREG voorstel te maken, dat voldoet aan de

eisen en een grotere kans van slagen heeft.
Risk Management in Commodity Markets for Policy Makers

This two day course focuses on how commodity futures and options can be used by

farmers and the commodity industry to effectively manage risk.



AGENDA VAN ACTIVITEITEN DOOR VWI-LEDEN

Maandag Wil jij originele oplossingen, nieuwe producten of onderscheidende diensten

7 juni bedenken?
Creatief denken zorgt voor nieuwe invalshoeken, doorbreekt denkpatronen en leidt
tot nieuwe, ‘andere’ oplossingen. In de workshop ‘Oplossingsgericht werken’ ga je
verschillende technieken van creatief denken toepassen op een persoonlijke vraag of
probleem. Het creatieve proces wordt afgerond met een persoonlijk actieplan, zodat
je direct aan de slag kunt gaan.
Door: Lia Bijkerk
Tijd: 13.00 - 16.30 uur
Kosten: € 95,00.
Inschrijven via een e-mail naar info@5voor9.com of via de website www.edufit.nl
waar ook de folders te vinden zijn.

Donderdag Workshop Wees Pro-actief!

10 juni Heb je ook zo vaak het gevoel dat anderen jouw agenda bepalen? Of dat
omstandigheden je belemmeren om te doen wat je eigenlijk wilt? Proactief zijn is de
basis van effectief functioneren. Maar hoe doe je dat? We gaan veel oefenen en laten
ons inspireren door De Zeven Eigenschappen van Effectief Leiderschap van Stephen

Covey.
Kosten: € 95,-
Meer informatie op www.sofidia.nl of bel Ruur Boersma tel: 0623132005.

Woensdag Gemotiveerde deelnemers of studenten?
23 juni, Zoek je uitdaging om met meer creativiteit en plezier voor een groep te staan? Zorg
30 juni en dan dat jij een expert wordt in activerend opleiden. Je kunt nog voor de zomer zelf
7 juli zorgen voor deze expertise door het volgen van de driedaagse summer course:
‘Edutrainment’. In deze training maak je kennis met minmaal 50 inspirerende,
activerende werkvormen die alle zintuigen prikkelen.
Kosten: € 975,00.
Locatie: in de omgeving van Arnhem.
Inschrijven via een e-mail naar info@5voor9.com of via de website www.edufit.nl
waar ook de folders te vinden zijn.

Zaterdag Zomercursus Vitaliseer je eigen natuur

10 juli t/m Kom bij jezelf in deze serie heerlijke zomerdagen. Dicht bij huis en in alle gemak

Zondag 18 juli jezelf “opfrissen”. ‘Energiewerk’ vitaliseert, levert innerlijke kracht, plezier,
inspiratie en versterkt je grip op je leven. Intuitie en verstand hand in hand. Zie voor
meer details http://aurade.nl/agenda.html of bel Gerda Dijst (06 - 426 00 624).
Opgeven voor 14 juni.

VACATURES

Diverse vacatures via KLV professional-match (Een joint venture tussen KLV, Wageningen UR en Start
People, die vakspecialisten en starters op HBO en academisch niveau in Agri en Food

gerelateerde functies bemiddelt).

Voor vacatures: http://www.professional-match.nl/

KOPIJ & AFMELDING: stuur je bericht naar vwi@vwi-netwerk.nl. Eindredactie: Hilde Westera.

ADRESWIJZIGING? Hou je gegevens nu zelf up to date via www.wageningenalumniportal.nl




Het VWI is een onderdeel
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